Додаток № 4

УГОДА № ....... / P /........... /.......... /.........
про проведення студентських виробничо-навчальних практик

В день...............було укладено Угоду між: Університетом імені Яна Кохановського в місті Кельце, 25-369 Kielce, ul. Żeromskiego 5, репрезентованим Деканом (Гуманiтарного/Природничого/Математичного) Відділення..............................................................................................................
(повна назва відділення)
 ...............................................................................................................................
(науковий ступень та наукове звання, прізвище та ім'я Декана),
який у подальшому буде називатися «Університет», 
та ……………………………………………….....................................................................................................................................................................................................................................
(назва закладу праці та адреса)
що у подальшому буде називатися «Заклад праці», який представляє:
…………………………………………………………………………….............
(посада, прізвище та ім'я)
Пiдписана Угода передбачає, що:
§ 1
1. Студент/студентка/студенти...........................................................................
(прізвище та ім'я студента, Інститут, спеціалізація та рік навчання /кількість груп студентів, спеціалізація та рік навчання)
буде /будуть проходити у 20... / 20.. навчальному році та у 20…/20… навчальному році[footnoteRef:1] професійно-навчальну студентську практику у Закладі Праці. [1:  У випадку, коли Угоду укладено на один рік, треба вписати тільки один академічний рік.] 

2. Проходження практики є безкоштовним. Студенту/студентці/студентам не прислугують ніякі фінансові виплати за виконувану роботу ні з боку Закладу Праці, ні від Університету.
3.Студентська практика відбуватиметься у період:
а)........................................ 20... р. у вимірі ........... годин.
б)…………………….…... 20... р. у вимірі ........... годин[footnoteRef:2].  [2:  У випадку, коли Угоду укладено на один рік, треба вписати тільки термін у пункті а).] 

§ 2
Основна мета студентської професійно-навчальної практики полягає у набутті практичних навичок в організації та функціонуванні Закладу Праці. Зокрема, студент/студентка/студенти повинен/повинна/повинні ознайомитись з ....................................................................................................................................................... ......................................................................................................................................................
Практика повинна служити використанню теоретичних знань, набутих в Університеті, у їх стосунку до форм і методів роботи Закладу Праці.
§ 3
1. Студент/студентка/студенти Університету буде/будуть прийняті для проходження професійно-навчальної практики на підставi цієї Угоди.
2. У випадку проходження практики групою студентів Список студентів з їх іменами, прізвищами та відомостями про рік навчання і спеціалізацію подається як додаток до цієї Угоди.
3. Що стосується персональних даних, опрацьованих з метою виконання даного трудового договору, Роботодавець зобов'язується дотримуватися загального законодавства, у тому числі i перш за все розпорядження Європейського Парламенту та Ради ЄС 2016/679 від 27 квітня 2016 року про захист осіб у зв'язку з опрацюванням персональних даних і про вільний експорт таких даних і скасування директиви  95/46 / ЄС (загальне положення про захист особової iнформацiї; GDRP).

§ 4
Заклад Праці бере на себе обов’язок призначити опікуна практики, який буде наглядати за її проходженням, а також виконанням студентом/студенткою/студентами завдань, які стосуються реалізації програми практики. Вiн також зобов’язується ознайомити студентiв із регламентом та розпорядком всіх праць, а також правилами безпеки та гігієни праці. Заклад Праці також складає призначену для потреб Університету інформаційну карту, що висвітлюватиме проходження студентами професійно-навчальної практики і яка додається до цієї Угоди, або робить необхідні записи в Офіційному щоденнику проходження практики студентом.
§ 5
Опікун практики від Закладу Праці............................................................. 
(ім'я та прізвище опікуна практики на робочому місці)
взаємодіє з університетським опікуном практик, 
яким є:……………………………….
(ім'я та прізвище опікуна практики від Університету)
§ 6
Університет бере на себе зобов'язання нагляду за проходженням практики за представництвом опікуна практики.
§ 7
1. Університет заявляє, що студенти, які скеровані на професійно-навчальну практику: 
1) пройшли удокументоване навчання з безпеки життєдіяльності та безпеки праці;
2) посідають посвідчення про страхування від нещасних випадків і ОС, якими студент забезпечує себе самостійно; 
3) мають при собі документ, що засвідчує їхню особу;
4) посідають ідентифікаційний код;
5)..............................................[footnoteRef:3]  [3:  Додати, коли це необхiдно у випадках користання з послуг страхової медицини для проведення додаткових медичних дослiджень та визначення коштiв лiкування.] 

2. За будь яку шкоду, заподіяну під час практики Закладу Праці, або третім особам, відповідає студент/студентка/студенти.
§ 8
Дана Угода складена на визначений період і припиняє свою дію днем…………………………………….
Укладення цієї угоди є безкоштовним.
§ 9
1. Суперечкии між двома сторонами вирішуються вiдповiдно до Польського Законодавства правниками садиби Університету. 
2. Дана Угода складена у двох мовних версiях: польською та українською мовами, i пiдписана кожною зi сторiн у обидвох версiях для Унiверситету i для Закладу Працi, при цьому обидва документи аутентичнi та мають однакову юридичну силу. 
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Заклад Працi                                                        		  Унiверситет                     


………………………………………     		…………………………………………
(підпис особи, що репрезентує)                 			(підпис особи, що репрезентує) 
   
		                                                    			Опікун практики від Iнституту


							…………………………………………
       .                                                                           					   (підпис)

                                                                            		Керiвник студентсьсих   
                                                                           			професiйно-навчальних практик


							……………………………………….
 (підпис)

